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Centro de Integracao Nacional de Estagios para Estudantes

EDITAL DO PROCESSO DE SELECAO DE JOVEM APRENDIZ N.2 001/2023
AVISO DE PRORROGACAO DO PRAZO DE INSCRICOES

Abertura de Processo Seletivo destinado ao provimento de vagas para o
Programa Jovem Aprendiz junto ao Municipio de Nova Prata do Iguagu — PR.

O Centro de Integracao Nacional de Estagios para Estudantes, resolve:
TORNAR PUBLICO
A prorrogacao do periodo de inscrigdo, conforme descrito abaixo:

e A partir das 10h:00 do dia 20/12/2023 até as 23h:59 do dia 12/01/2024.

Lembrando que as inscricbes devem ser feitas através do link
www.ceinee.org.br/concursos

Nova Prata do Iguagu/PR, em 20 de dezembro de 2023.

SERGIO FAUST
Prefeito Municipal

Rua Araribéia, 255 — CEP: 85501-260 - Centro — Pato Branco — PR
Fone/Fax: (46) 3225-0511
CNPJ: 07.136.551/0001-26
E-mail: aprendiz@ceinee.org.br
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Centro de Integracao Nacional de Estagios para Estudantes

EDITAL DO PROCESSO DE SELECAO DE JOVEM APRENDIZ N.© 001/2023

Em cumprimento as determinagbes do Senhor Sergio Faust, Prefeito do
Municipio de Nova Prata do Iguagu, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo para provimento de vagas para
o Programa Jovem Aprendiz, o qual sera regido pelas instru¢cdes especiais contidas
neste edital, a contratacdo sera de natureza administrativa, ndo gerando ao candidato
selecionado qualquer direito como Servidor Publico.

1.1. DAS DISPOSICOES INICIAIS:

1.2. O Processo Seletivo serd executado pela empresa CEINEE — Centro de
Integrac@o Nacional de Estagios para Estudantes, situada na Rua Araribdia, n.°
255, Centro, cidade de Pato Branco, Estado do Parana, CNPJ n.°
07.136.551/0001-26;

1.3. O Processo Seletivo para Jovem Aprendiz destina-se a contratacdo de acordo
com as vagas ofertadas no edital;

1.4. O Programa de Aprendizagem desenvolvido no ambito da Prefeitura de Nova
Prata do Iguacu/PR tem por objetivo proporcionar aos alunos a oportunidade de
realizacdo do programa, visando ao aprendizado e a complementagdo da
formacgé&o escolar/académica;

1.5. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 24 (vinte e quatro) meses,
contados a partir da data de homologacdo de seu resultado, podendo ser
renovado por igual periodo;

1.6. Ajornada de atividade sera definida de acordo com o horario de atendimento do
local da aprendizagem tedrica, devendo constar no Contrato, sendo compativel
com as atividades escolares, observada a carga horaria legal (de no maximo 20
horas semanais);

1.7.  Ocorrera o desligamento do aprendiz na forma do Art. 433, da CLT:
| — Desempenho insuficiente ou inadaptacdo do aprendiz na empresa contratante
ou no CEINEE;
Il — Falta disciplinar grave;
Il — Auséncia injustificada & escola que implique em perda do ano letivo;
IV — A pedido expresso do aprendiz.

2.0. DO CRONOGRAMA:
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2.1. O Processo Seletivo sera realizado dentro do seguinte cronograma:

2.1.1. Publicagéo do Edital: 08/12/2023 (sexta-feira), no site
www.ceinee.org.br/concursos e www.npi.pr.gov.br;

2.1.2. Inicio do periodo das inscri¢des: 08/12/2023 (sexta-feira), a partir das 16h:30min,
através do site www.ceinee.org.br/concursos;

2.1.3. Término do periodo das inscrigbes: 17/12/2023 (domingo), as 23h:59min;
2.1.4. Divulgacao da relacdo dos inscritos: 18/12/2023 (segunda-feira), as 10h:00min;

2.1.5. Solicitagdo de recurso quanto a relagédo de inscritos: 18/12/2023, a partir das
10h:15min, através do e-mail aprendiz@ceinee.org.br, até as 14h:00min do dia
18/12/2023;

2.1.6. Respostas aos pedidos de recurso da relacdo de inscritos: 18/12/2023, até as
15h:30min;

2.1.7. Divulgacao da classificacéo provisoria: 18/12/2023, as 16h:30min;

2.1.8. Solicitacdo de recurso quanto a classificagdo provisoria: 18/12/2023, a partir das
16h:45min até as 23h:59min do dia 18/12/2023;

2.1.9. Respostas aos pedidos de recurso da classificacdo provisoéria: 19/12/2023, até as
14h:30min;

2.1.10. Data e hora PROVAVEIS da publicagdo da CLASSIFICACAO FINAL:
19/12/2023, as 15h:00min.

2.2. Eventuais alteracdes no cronograma citado no item acima serdo previamente
comunicadas através do site da Prefeitura de Nova Prata do Iguagu — www.npi.pr.gov.br
— e do CEINEE — www.ceinee.org.br/concursos - por meio de retificacoes.
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3.0. DA DISPONIBILIZAGAO DAS ATIVIDADES DO JOVEM APRENDIZ:

3.1. A disponibilizacdo de curso de jovem aprendiz dar-se-4 conforme disposicdo do
quadro abaixo:

Carga Horaria Remuneracéao Atividades N.° de Vagas
Semanal (R$) do Aprendiz

20 (vinte) horas R$ 899,30 Administrativo Até 15 (quinze)
semanais vagas disponiveis

3.2. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas do Programa Jovem
Aprendiz para candidatos que cumpram 0s seguintes requisitos:

a) ldade minima de 14 (quatorze) anos e méaxima de 22 (vinte e dois) anos;
b) Ensino Fundamental completo ou cursando;
c) Possuir Carteira de Trabalho.

3.3. Em atencédo ao Art. 6°, inciso V, da Lei Municipal n.° 1658/2021, fica garantido o
minimo de 10% (dez por cento) das vagas para a inser¢éo do adolescente em medida
socioeducativa.

4.0. DAS INSCRICOES:

4.1. A inscrigdo implica no pleno conhecimento e aceitagdo expressa de todas as
normas e condi¢des estabelecidas neste edital;

4.2. As inscricdes serdo GRATUITAS, e poderéo ser feitas a partir do dia 08/12/2023,
as 16h:30min, até o dia 17/12/2023, as 23h:59min, através do endereco eletrénico (site)
www.ceinee.org.br/concursos;

4.3. E vedada a inscricdo de candidatos que ja tenham realizado o programa de
aprendizagem na Prefeitura Municipal de Nova Prata do Iguacu/PR;

4.4. O candidato sera responséavel por qualquer erro ou omissdao, bem como pelas
informacgbes prestadas no requerimento de inscricdo, sendo que, no caso de
preenchimento do formulario de inscricdo com dados incorretos ou quaisquer
declaracdes falsas, inexatas ou ainda que n&o possa satisfazer todas as condigbes
estabelecidas no edital, tera a sua inscricdo ndo homologada, e consequentemente
anulada todos os atos dela decorrentes;
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4.4.1. Os candidatos portadores de necessidades especiais que desejarem concorrer
as vagas reservadas deverdo declarar tal intencéo no ato de inscricao;

4.5. Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao das normas
e condicOes estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrucbes especificas para a realizacdo do
processo seletivo, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento;

4.5.1. Quaisquer alteracdes no presente edital serdo devidamente publicadas na
imprensa oficial do Municipio de Nova Prata do Iguagu e no site da Prefeitura de Nova
Prata do Iguacu, bem como no site de concursos do CEINEE, que ficam os interessados
desde ja cientificados.

5.0. DEFERIMENTO DAS INSCRICOES:

5.1. Sera divulgada no dia 19/12/2023 a Classificagéo Final dos candidatos, nos veiculos
de comunicacao descritos no item 2.1.1.;

5.1.1. Os candidatos poderdao interpor recurso através do e-malil
aprendiz@ceinee.org.br no decorrer da fase de inscricdo até a classificacao provisoria,
conforme orientag@o do cronograma no item 2.0.

6.0. DA FORMA DE PARTICIPACAO E AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO:

6.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato a menor aprendiz devera conhecer o edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos por este e pelas legislacbes
competentes, sendo que uma vez efetuada a inscricdo néo serd permitida, em hipotese
alguma, a sua alteracéo;

6.2. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das
normas e condi¢gdes estabelecidas neste edital, em relagéo as quais ndo podera alegar
desconhecimento;

6.3. Ao efetuar a inscricdo o candidato estara automaticamente participando do
Processo Seletivo desde que tenha informado corretamente todos os dados exigidos e
as notas contidas em seu histérico escolar;

6.4. As informacdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se ao CEINEE o direito de excluir do Processo Seletivo aquele
gue ndo preencher o formulario de forma completa e correta, bem como fornecer dados
inveridicos;
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6.5. Para efetuar a inscricdo € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato;

6.6. O CEINEE e o Municipio de Nova Prata do Iguagu ndo se responsabilizam por
solicitacbes de inscricbes nao recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacgdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados, bem como é de responsabilidade do candidato a impressao
correta da ficha de inscrigéo;

6.7. E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea, a via postal, a via fax ou a via
correio eletrdnico ou encaminhado em desacordo com os prazos e condigfes previstos
neste edital;

6.8. O candidato devera possuir em seu histérico escolar média obtida no dltimo
ano/semestre/trimestre/bimestre cursado em sua respectiva instituicdo de ensino, sendo
esta parte dos critérios de classificacao e aprovacao atendidas a disposi¢céo do edital;

6.8.1. Historico Escolar Bimestral: pela média geral obtida por matéria no ultimo bimestre
cursado;

6.8.2. Histérico Escolar Trimestral: pela média geral obtida por matéria no altimo
trimestre cursado;

6.8.3. Histdrico Escolar Semestral: pela média obtida por matéria no ultimo semestre
cursado;

6.8.4. Histdrico Escolar Anual: pela média geral obtida por matéria referente ao ultimo
ano letivo cursado;

6.9. O candidato devera informar no campo indicado no formulario de inscricdo o nome
e a melhor nota de 5 (cinco) matérias cursadas, que estejam descritas no histérico
escolar no ultimo bimestre, trimestre, semestre ou ano cursado (de acordo com a
metodologia adotada por sua respectiva instituicdo de ensino), sendo excluido do
processo seletivo o candidato que néo informar corretamente dados e notas.

Exemplo: as notas informadas deverdo ser todas referentes ao boletim mais recente
possivel, conforme orientac@o abaixo:

e Para os candidatos cujo boletim seja anual, deverdo ser informadas as 05 (cinco)
maiores notas do ultimo ano cursado;

e Para os candidatos cujo boletim seja semestral, deverdo ser informadas as 05
(cinco) maiores notas do Ultimo semestre cursado;

e Para os candidatos cujo boletim seja trimestral, deverdo ser informadas as 05

(cinco) maiores notas do ultimo trimestre cursado;
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e Para os candidatos cujo boletim seja bimestral, deverdo ser informadas as 05
(cinco) maiores notas do Ultimo bimestre cursado.

6.10. Os candidatos que eventualmente ndo estejam com matricula ativa deverédo
informar as notas do ultimo boletim que possuam, sendo que os candidatos que néo
estejam mais estudando sé terdo as inscricbes aceitas se tiverem concluido o Ensino
Fundamental e tenham entre 14 (quatorze) e 22 (vinte e dois) anos;

6.11. Os candidatos que eventualmente tenham iniciado o primeiro
ano/semestre/trimestre/bimestre de seus respectivos cursos e ndo possuam boletim
disponivel ainda, deverao informar as notas do boletim mais recente do curso anterior;

6.12. Seréo desclassificados alunos que ndo obedecerem aos critérios de langamento
de notas, que devem ser notas lancadas de 0 a 10, com até 2 casas decimais. Exemplo:
8,00/8,50/9,00/9,50/10,00;

6.13. O estudante, cuja média curricular é avaliada por conceito devera indica-la no ato
da inscricdo as notas ja convertidas de 0 a 10, INDICADAS pela Instituicdo de Ensino e
comprovadas através de declaracdo ou outro documento assinado e carimbado. O
estudante podera utilizar tabela de conversdo que segue:

CONCEITO POR MATERIA | MEDIA A SER CONVERTIDA
EXCELENTE 9,50
MUITO BOM 8,50
BOM 7,50
SUFICIENTE 6,50
INSUFICIENTE 2,90

6.14. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da
pontuacéo final, isto é, do maior para 0 menor;

6.15. A divulgacédo da classificagédo final esta prevista para 19/12/2023, a partir das
15h:00min, podendo o candidato apdés a publicacdo recorrer quanto a nota e
classificacdo publicada, sendo que o simples pedido de informacdes ndo sera
considerado como recurso. O recurso deve ser redigido e protocolado na Prefeitura
Municipal de Nova Prata do lguacgu;

6.16. O candidato que tiver interesse ao que se refere o item 6.13. deste edital devera
solicitar através de protocolo fundamentado no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas
apos a divulgacéao do resultado;

6.17. O Agente de Integracdo CEINEE julgara os recursos juntamente com a comissao
designada, informando a decisdo ao interessado.
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7.0. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

7.1. Em caso de igualdade de pontuacao seréo aplicados, sucessivamente, 0s critérios
de desempate ao candidato:

a) Com maior grau de escolaridade;
b) Com maior idade.

8.0. DOS RECURSOS:

8.1. O candidato interessado em interpor recurso devera fazé-lo na Prefeitura de Nova
Prata do Iguacu, situada na Rua Vereador Valmor Gomes, n.° 1159, através de protocolo
encaminhado & Comissado do Processo Seletivo, no prazo de 24 horas, contados a partir
da divulgacéo do resultado provisorio;

8.2. O recurso deverda ser devidamente fundamentado, assinado, mediante
requerimento especifico;

8.3. A Comissédo Organizadora do Processo Seletivo constitui Gltima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos
adicionais;

8.4. Serdo conhecidos, mas indeferidos, 0s recursos inconsistentes, sem
fundamentagéo ou que expressem mero inconformismo do candidato.

9.0. DA CLASSIFICACAO:

9.1. A relacao dos candidatos, em ordem de classificacdo, sera publicada nos mesmos
veiculos de comunicacdo descritos no item 2.1.1. na data provavel do dia 19 de
dezembro de 2023;

10.0. DA CONVOCACAO:

10.1. Serdo convocados os candidatos na ordem de sua classificacdo, de acordo com
as necessidades da Prefeitura de Nova Prata do Iguacu;

10.2. O candidato classificado, quando for chamado a ocupar a vaga, deve
OBRIGATORIAMENTE apresentar copia do Documento de Identidade, CPF, Carteira
de Trabalho, Certiddo de Nascimento, Foto 3x4, Documento do Responsavel Legal,
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Comprovante de Residéncia, Atestado de Matricula atualizado e Histérico Escolar
original ou autenticado indicado na inscricdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias, no
departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Nova Prata do Iguagu;

10.3. Os candidatos Portadores de Necessidades Especiais deverdo apresentar
juntamente com os documentos citados no item 10.2. o Laudo Médico atestando aptidao
fisica/mental para o desenvolvimento de tais fungdes;

10.4. O candidato convocado podera assumir a vaga desde que em conformidade e

exigéncias do seu curso e sua instituicdo de ensino.

11.0. A Administrac&o Municipal da Prefeitura de Nova Prata do Iguacu & facultada
a anulacao parcial ou total do Processo Seletivo, antes de ser homologado, se
constatada irregularidade substancial insanavel.

12.0. Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo especialmente designada para
0 presente processo seletivo.

Nova Prata do Iguacu/PR, em 08 de dezembro de 2023.

SERGIO FAUST
Prefeito Municipal
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