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Centro de Integracao Nacional de Estagios para Estudantes

EDITAL DO PROCESSO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS COM
REMUNERACAO N°.001/2022

Em cumprimento as determinacdes do Senhor VILMAR
SCHMOLLER, Prefeito do Municipio de Itapejara D’Oeste — Estado do Parana, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso IX da
Constituicao Federal, a Comisséo Especial do Processo de Selecdo de Estagiéarios,
nomeada pela Portaria n°. 1933/22 do dia 24 de novembro de 2022, no uso de
sua competéncia que lhe foi outorgada pelo Chefe do Executivo Municipal, torna
publico arealizacdo de Processo Seletivo para provimento de vagas para estagio em
Ensino Superior nos cursos de Educacdo, Farmacia, Enfermagem, Administrativo, e
Engenharia Civil, o qual sera regido pelas Instrucdes Especiais contidas neste
Edital, sendo que o0 estagio observara as disposicfes da Lei 11.788/2008 e a
contratacdo sera de natureza administrativa, ndo gerando ao candidato selecionado
qualquer direito como Servidor Publico.

1.0. DAS DISPOSICOES INICIAIS:

1.1 O Processo Seletivo serd executado pela empresa CEINEE - Centro de
Integracdo Nacional de Estagios para Estudantes, situada a Rua Araribdia, n°
255, Centro, Pato Branco - PR, CNPJ n°: 07.136.551/0001-26, e pela Comisséo
Especial do Processo de Selecdo de Estagiarios, nomeada Portaria n°. 1933/2022 do
dia 24 de novembro de 2022.

12 O Processo Seletivo para Estagiarios destina-se a contratacdo de acordo com
as vagas ofertadas no Edital.

13 O estagio desenvolvido no ambito da Prefeitura de Itapejara D’Oeste tem por
objetivo proporcionar aos alunos regularmente matriculados nas instituicbes de
ensino, a oportunidade de realizacdo de estagio ndo obrigatorio, observada a
disponibilidade orcamentéria para a concesséao de bolsas, visando ao aprendizado e

a complementacdo da formacéo académica.



n

\

Centro de Integracao Nacional de Estagios para Estudantes

CEMIEE
)

14 O estagio ndo gerara vinculo empregaticio entre o estagiario e a Prefeitura

Municipal de Itapejara D’'Oeste —PR.

15 O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano, contados a
partirda data de homologacdo de seu resultado, podendo ser renovado por igual

periodo.

16 A jornada de atividade em estagio sera definida de acordo com o horario de
atendimento do local de estagio, devendo constar do Termo de Compromisso sendo
compativel com as atividades escolares, observada a carga horéaria legal (de no

maximo 30 horas/semanais).

Carga Horaria Valor da Bolsa Area Para Atuar Vagas
Semanal

30 horas (06 horas | R$ 1.200,00 (um mil EDUCACAO Até o limite de 19

diarias) e duzentos reais). (dezessete).

30 horas (06 horas | R$ 1.200,00 (um mil SAUQE - Até o limite de 02

diraias) e duzentos reais). FARMACIA (duas).

30 horas (06 horas | R$ 1.200,00 (um mil SAUDE - Até o limite de 08

diarias) e duzentos reais). ENFERMAGEM (oito).

20 horas (04 horas | R$ 850,00 | ADMINISTRATIV | Até o limite de 02

diarias) (oitocentos e 0] (duas)
cinquenta reais).

20 horas (04 horas | R$ 850,00 ENGENHARIA Até o limite de 01

diarias) (oitocentos e CIVIL (uma)
cinquenta reais).

17 Ocorrera o desligamento do estagiario:

| — por reprovacao do estudante;

Il - pela ndo comprovagdo da matricula e da frequéncia escolar/académica de
75%(setenta e cinco por cento) de aproveitamento;

IIl - pela transferéncia do estagiario para outro curso;

IV — pela comprovagéo de falsidade ou de omissédo de informagOes por parte

doestagiario;
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V — pelo ndo cumprimento das normas municipais que regem o estagio;

VI - automaticamente apds o término do periodo maximo do estagio;

VIl = a qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Prefeitura Municipal
Itapejara D’Oeste -PR;

VIII — a pedido do Estagiario;

IX - pelo ndo comparecimento a unidade onde estiver realizando o estagio, sem
motivojustificado, por mais de 05 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, no periodo de
um més, ou por 30 dias, durante todo o periodo de estagio.

2.0 - DO CRONOGRAMA:

2.1. O Processo Seletivo sera realizado dentro do seguinte Cronograma:
21.1. PUBLICAQAO DO EDITAL: 26/11/2022, no site
WWW . concursos.ceinee.org.br,Murais da Prefeitura de Itapejara D’Oeste.
2.1.2. INICIO DO PERIODO DAS INSCRICOES: 26/11/2022.
2.13. TERMINO DO PERIODO DAS INSCRIGOES: 11/12/2022.
Até as 23h:59min
214, RELA(;AO DE INSCRITOS: 12/12/2022.
2.15. RECURSOS da INSCRICAOQ: 13/12/2022.
Até 18h:00min.
2.1.6. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E ENSALAMENTO: 15/12/2022.
2.1.7. REALIZAC}AO DAS PROVAS: 17/12/2022.
2.1.8. PUBLICACAO DO RESULTADO DAS PROVAS: 20/12/2022.
2.1.9. RECURSOS: 21/12/2022.
Até 18h:00min.
2.1.10. DATA PROVAVEL DA PUBLICACAO E HOMOLOGAGCAO DO
PROCESSOSELETIVO: 22/12/2022.

2.2. Eventuais alteragcdes no cronograma citado no item acima, serao previamente

comunicadas, através do site concursos.ceinee.org.br por meio de Retificagdes.
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3.0 - DOS REQUISITOS:

3.1. Poderdo se inscrever no Processo Seletivo para Estagiarios, candidatos
gue preencham 0s seguintes requisitos:

a) Estar matriculado e ter frequéncia na Rede de Ensino Publico ou Privado, no
EnsinoSuperior e/ou Pés Graduacao/Especializacao na area pretendida;

b) Dispor de compatibilidade de horario do estdgio com a grade curricular da
Instituicdo de Ensino;

c) Possuir idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos no ato da convocacao;

d) Ter disponibilidade de horario (matutino e/ou vespertino) para cumprir o estagio;
e) Concordar expressamente com a carga horaria e o horario de estagio a
seremfixados conforme conveniéncia do Municipio;

f) Nao ter sido estagiario no Municipio pelo periodo de 02 (dois) anos no

mesmocurso.

4.0 — DA DISPONIBILIZACAO DE ESTAGIO:

4.1. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de Estagio nédo
Obrigatério Remunerado para alunos que estejam matriculados nos seguintes Cursos:

a) Educacéo:

- Ensino Superior — Pedagogia, Letras, Artes Visuais, Educacéao Fisica;

- Ensino P6s-Graduacéo — Educacédo e Educacdo Especial.

b) Saude:

- Ensino Superior — Enfermagem,;

- Ensino Superior - Farmacia

c) Administragédo/Apoio:

- Ensino Superior — Administracdo, Ciéncias Contabeis, Arquitetura e
Urbanismo,Sistemas de Informacéo.

d)Engenharia Civil:

- Ensino Superior — Engenharia Civil.

4.3 Das vagas destinadas aos candidatos classificados neste Processo Seletivo,

10% (dez por cento) deverdo ser ocupadas por candidatos que, nos termos do art.
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37, Vll,da Constituicdo Federal de 1988, preencherem os requisitos legais exigidos.

4.3.1. A comprovacdo a que se refere o item acima devera ser feita no ato
da convocacdo, por meio da apresentacdo de Laudo Médico atestando aptiddo

fisica/mental para o desenvolvimento de tais fungdes.

5.0 — DAS INSCRICOES:

5.1. A inscricdo implica no pleno conhecimento e aceitacdo expressa de todas as

normas e condi¢des estabelecidas neste edital.

5.1.2As inscricdes serdo GRATUITAS, e poderédo ser feitas do dia 26/11/2022 até
as 23h e 59min do dia 11/12/2022 no endereco eletrdnico

www.concursos.ceinee.org.br.

5.1. E vedada a inscricio de candidatos que ja prestaram Estagio nesta unidade

concedente por periodo igual ou superior a 02 (dois) anos no mesmo curso.

5.2. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omisséo, bem como pelas
informagOes prestadas no requerimento de inscricdo, sendo que, no caso de
preenchimento do formulario de inscricdo com dados incorretos ou quaisquer
declaracdes falsas, inexatas ou ainda que ndo possa satisfazer todas as condi¢des
estabelecidas no Edital, ter4 a sua inscricdo ndo homologada, e consequentemente
anulada todos os atos dela decorrentes.

5.2.1. Os candidatos portadores de necessidades especiais que desejarem
concorreras vagas reservadas deverdo declarar tal intencédo no ato de inscricéo e,
se necessario, solicitar condicdes especiais para realizar as provas escritas no

referido formulario de inscri¢ao.

5.5. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
bemcomo em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para a
realizacdo do processo seletivo, acerca das quais nao podera alegar

desconhecimento.
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5.5.1. Quaisquer alteracbes no presente edital serdo devidamente publicadas na
imprensa  oficial do Municipio de Itapejar D'Oeste e no site

WWW.concursos.ceinee.org.br, que ficam os interessados desde ja cientificados.

6.0 — DEFERIMENTO DAS INSCRICOES:

6.1. Sera divulgado no dia 12/12/2022 a Relacdo dos Inscritos, nos mesmos

veiculosde comunicacéo descritos no item 2.1.1.

6.1.1. Os candidatos poderdo interpor recurso junto a Comissao nomeada pela
Portaria N° 1933/22, no que tange a homologacdo das inscricdes, no dia
15/12/2022 até as 18h:00min.

6.1.2. A Data provavel de publicacdo do Resultado final e homologac¢éo sera no dia
22/12/2022 dos inscritos e do ensalamento, nos mesmos veiculos de comunicacao

descritos no item 2.1.1.

7.0 - DA PROVA OBJETIVA, LOCAL E SUA REALIZACAO:

7.1. A prova sera realizada no municipio de Itapejara D'Oeste - PR no dia
17/12/2022 para todos os candidatos que tenham as inscricdes homologadas, tendo
inicio as 09h00 horas e término as 12h00 horas, nas dependéncias do Colegio
Estadual Castelo Branco, endereco: Rua Fernando Ferrari, 356, centro —Itapejara
D’Oeste- Parana.

7.2. A prova escrita serd composta de 30 (trinta) questbes objetivas
(classificatéria), questdao de multipla escolha (a, b, ¢, d), abrangendo as seguintes

areas do conhecimento:
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ENSINO SUPERIOR E POS-GRADUACADO:

Conteldos Quantidade de Peso Individual
Questdes
Lingua Portuguesa 05 05
Matemaética 05 05
Informética 05 05
Conhecimentos Gerais 05 05
Conhecimentos Especificos 10 10
TOTAL 30

7.3. Consta no anexo | deste Edital o conteldo programético cobrado nas

respectivas provas.

7.4. Serd eliminado do Processo Seletivo para Estagio, o candidato que, na

somatoriageral das questdes da Prova Objetiva, zerar a mesma.

7.5. A nota final dos candidatos serd igual ao total de pontos obtidos na prova

objetiva.

7.6. Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a prova, com
antecendéncia minima de 30 (trinta) minutos do horéario estipulado no item 7.1.
munidos do Comprovante de inscricdo, documento pessoal com foto (RG ou

Carteirade Habilitacdo), caneta esferografica azul ou preta.

7.6.1. N&o sera admitido na sala de prova o candidato gue se apresentar apgs
0 horario estabelecido para seu inicio.

7.6.2. O nado comparecimento do (a) candidato (a), no horario acima (item 7.1.)
implicard na sua desclassificagdo do teste seletivo.
7.6.3. Durante a prova ndo serdo permitidos consultas bibliograficas de qualquer

espécie, bem como utilizacdo de maquinas calculadoras, agendas eletronicas,
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telefones celulares, ou qualquer tipo de receptor e emissor de mensagens, assim

como uso de bonés, gorro, chapéu e 6culos de sol.

7.6.4. Sera eliminado do Processo Seletivo, o candidato que, durante a realizacéo
daprova for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou com terceiros,

verbalmente, por escrito ou por qualquer meio de comunicacéao.

7.6.5. Os candidatos s6 poderdo ausentar-se da sala, depois de decorrido 01 (uma)
hora apds o inicio das provas.

7.6.6. A folha de respostas (gabarito) sera identificada, pelo proprio candidato, em
campo especifico, com a assinatura, e ndo podera ser substituido em hipotese

alguma.

7.6.7. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar
oatraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, data e

horarios preestabelecidos.

7.6.8. O ponto relativo a questdo eventualmente anulada serd atribuido a todos os

candidatos.

7.6.9. A correcdo da prova objetiva sera feita exclusivamente pela folha de resposta
(Gabarito).

7.6.10. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da
prova, além de solicitar atendimento especial para este fim, devera levar um fiscal,

que ficard em local reservado para tal fim.

8.0 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

8.1. Em caso de igualdade de pontuacdo serdo aplicados, sucessivamente, 0s
critérios de desempate ao candidato:
a) Com maior grau de escolaridade;

b) Com maior idade.
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9.0 - DOS RECURSOS:

9.1. O candidato interessado em interpor recurso devera fazé-lo na Prefeitura de
Itapejara D’Oeste, segunda a sexta-feira através de protocolo encaminhado a
Comissao do Processo Seletivo, no prazo de 24 horas, contados a partir da
divulgacao do resultado provisorio.

9.2. O recurso devera ser devidamente fundamentado, assinado, mediante

requerimento.

9.3. A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, constitui Ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisfes, razao pela qual ndo caberdo recursos

adicionais.

9.4. Serdo conhecidos, mas indeferidos, 0S recursos inconsistentes, sem

fundamentacgdo ou que expressem mero inconformismo do candidato.

10.0 — DA CLASSIFICACAO:

10.1. A relacdo dos candidatos, em ordem de classificacdo, sera publicada nos
mesmos veiculos de comunicagdo descritos no item 2.1.1 na data provavel do dia
20/12/2022.

10.2. Os candidatos poderdo para interpor recurso junto a Comissdo nomeada
pela Portaria n°® 1933/22, no que tange a classificacéo, no dia 21/12/2022.

10.3. No dia 22/12/2022 sera a data provavel da publicacdo e homologacéao final

dos classificados, nos mesmos veiculos de comunicacéo descritos no item 2.1.1.

11 - DA CONVOCACAO:

11.1. Serao convocados os candidatos na ordem de sua classificacdo, de acordo
comas necessidades da Prefeitura de Itapejara D’Oeste.
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11.2. O candidato classificado, quando for chamado a ocupar a vaga deve
OBRIGATORIAMENTE, apresentar copia do Documento de Identidade, CPF,
comprovante de residéncia e atestado de matricula atualizado, no prazo maximo de
03 (trés) dias, no departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de ltapejara
D’Oeste.

11.3 Os candidatos Portadores de Necessidades Especiais deverdo apresentar
juntamente com os documentos citados no item 11.2 o Laudo Médico atestando
aptidao fisica/mental para o desenvolvimento de tais funcdes.

11.4 O candidato convocado podera assumir a vaga desde que em conformidade e

exigéncias do seu curso e sua instituicdo de ensino.

11.5 — A Administracdo Municipal da Prefeitura de Itapejara D'Oeste € facultada a
anulacdo parcial ou total do Processo Seletivo, antes de ser homologado, se
constatadairregularidade substancial insanavel.

12 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao especialmente designada
para o presente processo seletivo.

ltapejara D'Oeste, 25 de Novembro de 2022.

COMISSAO DO PROCESSO DE SELECAO

ALDECIR PEGORINI,

Presidente.

MARILUCIA ANDRIGUETTI

Membro.

JUSSARA GUENTHER,

Membro.

LEANDRO HENRIQUE MAAS SANTOS

Membro.
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TESTE SELETIVO PARA ESTAGIARIOS N° 001/2022

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1) Para os estudantes na area da Educacao:

ad) Lingua Portuguesa: Interpretacdo de texto. Fonética. Sinbnimos e Antbnimos.
Ortografia. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Flexdo do substantivo e adjetivo.
Numerais. Conjugacéo e emprego do verbo. Classificacdo, emprego e colocacao de
pronomes. Emprego da preposicdo e da conjuncédo e relacbes que estabelecem.
Advérbio. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Interjei¢éo.

Conjuncgéo. Crase. Figuras de linguagem. Andlise sintatica: termos da oracao.

b) Mateméatica: Numeros Naturais. Operacdo no conjunto dos ndmeros inteiros e
racionais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Multiplos e divisores de um
namero inteiro. Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Mdultiplo Comum (MMC) de
um numero natural. Proporcionalidade: razdo, proporcao, regra de trés simples e
composta. Porcentagem. Introducdo a Estatistica: graficos, média aritmética, média
aritmética ponderada. Geometria: sélidos geométricos, poligonos e angulos.
Sistemasde medidas decimais: medidas de comprimento (perimetro), de superficie,
de capacidade, de volume e de massa, medidas de tempo. EquagGes do 1° grau.
Sistemas de equacdes do 1° grau com duas variaveis. Inequacdes de 1° grau;

Resolucao de problemas.

c) Informéatica: Internet e Aplicativos. Ferramentas de busca. Navegadores
(Browser). Redes de Computadores. Sistema Operacional e Software. Correios
Eletronicos. Programa Antivirus e Firewall. Editores de Apresentacdo. Editores de
Planilhas. Editores de Texto.

d) Conhecimentos Gerais: Historia Geral e do Brasil; Geografia Geral e do Brasil;

Atualidades; Aspectos da Sociedade Politica do Brasil, Lei de Estagio N°. 11.788.
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€) Conhecimentos Especificos: Legislacdo; Fundamentos teoricos e filoséficos da
Educacao no Brasil; Educacdo e o pensamento social brasileiro; Producéo teodrica e
filosofica contemporanea; Histéria da Educacdo no Brasil; Movimentos Sociais e
Educacdo; Parametros Curriculares Nacionais; Educacdo e diversidade social;
Relacbes entre Estado, Politica e Educacao; Elaboracéo, gestdo e avaliacdo de
projetos educacionais; Educacdo e Inclusdo: Politica de Educacdo Especial,
Politicas e Estratégias de Inclusdo; Marcos Legais relativos ao combate a
discriminacgdo racial; Diferencas e preconceitos na escola; Politica de Financiamento
da Educacdo - origens e fontes de recursos para a educacdo. O FUNDEB; O
Conselho Escolar como instrumento de gestdo democratica; O Estatuto da Crianca
e do Adolescente; Lei 8069/90; Andlise da dindmica educacional e social da crianga
e do adolescente de risco e de sua rede de relacdes; A Organizacado da Educacéo
Brasileira; A ampliacdo do Ensino Fundamental para 9 anos; Modalidades de
Educacado de Jovens e Adultos; Conceitos e concepcdes de curriculo; Metodologia
para o planejamento curricular; Modelos e tipos de curriculo; Tecnologias de
informacdo e comunicacao e praticas educativas; Estudo da psicogénese da lingua
escrita; Avaliacdo escolar e planejamento numa perspectiva emancipatoria,;

Alfabetizacao e letramento; Politicas de formacé&o continuada e pratica educativa.

2) Para os estudantes na area da Saude:

a) Lingua Portuguesa: Interpretacdo de texto. Fonética. Sinbnimos e Antbnimos.
Ortografia. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Flexdo do substantivo e adjetivo.
Numerais. Conjugacgao e emprego do verbo. Classificacdo, emprego e colocagéo de
pronomes. Emprego da preposicdo e da conjuncao e relagbes que
estabelecem.

Advérbio. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Interjeicdo.Conjuncédo. Crase. Figuras de linguagem. Andlise sintatica: termos da

oracao.

b) Matematica: NUmeros Naturais. Operacdo no conjunto dos numeros inteiros e

racionais: adicdo, subtracdo, multiplicagéo e divisdo. Multiplos e divisores de um
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namero inteiro. Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Mdltiplo Comum (MMC) de

um numero natural. Proporcionalidade: razdo, proporcao, regra de trés simples e
composta. Porcentagem. Introducdo a Estatistica: graficos, média aritmética, média
aritmética ponderada. Geometria: solidos geométricos, poligonos e angulos.
Sistemasde medidas decimais: medidas de comprimento (perimetro), de superficie,
de capacidade, de volume e de massa, medidas de tempo. Equac¢des do 1° grau.
Sistemas de equacdes do 1° grau com duas variaveis. Inequacbes de 1° grau;

Resolucéo de problemas.

c) Informética: Internet e Aplicativos. Ferramentas de busca. Navegadores
(Browser). Redes de Computadores. Sistema Operacional e Software. Correios
Eletronicos. Programa Antivirus e Firewall. Editores de Apresentacdo. Editores de

Planilhas. Editores de Texto.

d) Conhecimentos Gerais: Historia Geral e do Brasil; Geografia Geral e do Brasil,
Atualidades; Aspectos da Sociedade Politica do Brasil, Lei de Estagio N°. 11.788.

e) Conhecimentos Especificos: Legislacdo; Parametros para o funcionamento do
SUS; Saude e Doenca: Promogédo a saude. Prevencdo e controle de infeccdes.
Prevencdo de agravos. O ambiente de trabalho. Técnicas béasicas de Enfermagem;
Saude da Crianca e do Adolescente-Puericultura, Controle, Curativos — Potencial de
contaminacdo, Condutas do Auxiliar de Enfermagem na Saude Mental -
intervencgdes, sinais e sintomas; Doengas Sexualmente Transmissiveis -—
AIDS/SIDA, Sifilis, Gonorréia, Uretrites, Condiloma Acuminado, Linfogranuloma
venéreo, Cancro mole — Prevencdo; Imunizagdo — Vacinas, acondicionamento,
Cadeia de frio (conservacédo),dosagens, aplicagdo, Calendario de vacinagdo);
Esterilizacdo de Material; Saneamento Béasico — Esgoto sanitario, Destino do Lixo; Saude
da Mulher — Planejamento familiar, gestacao (pré- natal), parto e puerpério, prevencédo do
cancer de colo e mamas; Etica: Principios Basicos De Etica; Regulamentacdo do Exercicio
Profissional e Rela¢cdes Humanas; Sistema Unico de Satde: Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n°
8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS de
1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de2002, Programa de

Controle de Infec¢cdo Hospitalar. Procedimentos técnicos: verificacdo de sinais vitais, peso e
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mensuracdo, administracdo de medicamentos por via oral, intramuscular e endovenosa,
coleta de material para exames: sangue, fezes,urina e escarro, curativos; Imunizacdes: tipo,
doses e via de administracdo; Medidas de prevencdo e controle de infec¢des; primeiros
socorros; No¢des basicas de Vigilancia Epidemiolégica. Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos, Funcionamento e Assisténcia Hospitalar. O paciente cirlrgico: cuidados pré,

trans e pés operatorios.

3) Para os estudantes na area Administrativa/Apoio:

d) Lingua Portuguesa: Interpretacao de texto. Fonética. Sinbnimos e Anténimos.
Ortografia. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Flexdo do substantivo e adjetivo.
Numerais. Conjugacéo e emprego do verbo. Classificacdo, emprego e colocacéo de
pronomes. Emprego da preposicdo e da conjuncdo e relacbes que
estabelecem.

Advérbio. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Interjeicéo.

Conjuncao. Crase. Figuras de linguagem. Analise sintatica: termos da orac¢éao.

b) Matematica: NUmeros Naturais. Operacdo no conjunto dos numeros inteiros e
racionais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Mdultiplos e divisores de um
namero inteiro. Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Mdultiplo Comum (MMC) de
um numero natural. Proporcionalidade: razdo, propor¢céo, regra de trés simples e
composta. Porcentagem. Introducdo a Estatistica: graficos, média aritmética, média
aritmética ponderada. Geometria: solidos geométricos, poligonos e angulos.
Sistemasde medidas decimais: medidas de comprimento (perimetro), de superficie,
de capacidade, de volume e de massa, medidas de tempo. Equac¢bes do 1° grau.
Sistemas de equacdes do 1° grau com duas variaveis. Inequacdes de 1° grau;

Resolucéo de problemas.

c) Informéatica: Internet e Aplicativos. Ferramentas de busca. Navegadores
(Browser). Redes de Computadores. Sistema Operacional e Software. Correios
Eletrénicos. Programa Antivirus e Firewall. Editores de Apresentagcdo. Editores de

Planilhas. Editores de Texto.
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d) Conhecimentos Gerais: Historia Geral e do Brasil; Geografia Geral e do Brasil;
Atualidades; Aspectos da Sociedade Politica do Brasil, Lei de Estagio N°. 11.788.

e) Conhecimentos Especificos: Protocolo, registro, tramitacdo, expedicao,
arquivamento de documentos. No¢Oes de conservacéo e preservagao de acervos
documentais. NocbBes na area de recursos humanos e materiais. Nocdes e
principios de licitagbes publicas (Lei n° 8.666, de 21/06/1993). Comunicacao,
relacbes interpessoais nas organizacfes e trabalho em equipe. Elaboracdo de
organogramas, fluxogramas e cronogramas. Contratos administrativos. Atendimento
aos publicosinterno e externo. Atribuicbes dos 6rgados executivos e dos 6rgaos de
assessoramento e apoio dos 6rgdos executivos superiores da Administracdo
Publica. Fundamentos,

conceitos e normas gerais da redacdo oficial (Manual de Regras Basicas para
Elaboracdo de Atos Administrativos e de Correspondéncias. Lei Federal n°.
8.666/93 (Licitacdes). Principios basicos da Administracédo Publica.

4) Para os estudantes na area Engenharia Civil:

d) Lingua Portuguesa: Interpretacdo de texto. Fonética. Sinbnimos e Anténimos.
Ortografia. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Flexdo do substantivo e adjetivo.
Numerais. Conjugacéo e emprego do verbo. Classificacdo, emprego e colocacéo de
pronomes. Emprego da preposicdo e da conjuncao e relagcbes que
estabelecem.

Advérbio. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Interjeig&o.

Conjuncéo. Crase. Figuras de linguagem. Andlise sintatica: termos da oracéo.

b) Mateméatica: Nameros Naturais. Operacdo no conjunto dos numeros inteiros e
racionais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Multiplos e divisores de um
namero inteiro. Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC) de
um numero natural. Proporcionalidade: razdo, proporcéo, regra de trés simples e
composta. Porcentagem. Introducdo a Estatistica: graficos, média aritmética, média
aritmética ponderada. Geometria: solidos geométricos, poligonos e angulos.
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Sistemasde medidas decimais: medidas de comprimento (perimetro), de superficie,

de capacidade, de volume e de massa, medidas de tempo. Equac¢bes do 1° grau.
Sistemas de equacfes do 1° grau com duas variaveis. Inequacfes de 1° grau;

Resolucéo de problemas.

c) Informética: Internet e Aplicativos. Ferramentas de busca. Navegadores
(Browser). Redes de Computadores. Sistema Operacional e Software. Correios
Eletronicos. Programa Antivirus e Firewall. Editores de Apresentacdo. Editores de

Planilhas. Editores de Texto.

d) Conhecimentos Gerais: Historia Geral e do Brasil; Geografia Geral e do Brasil,
Atualidades; Aspectos da Sociedade Politica do Brasil, Lei de Estagio N°. 11.788.

e) Conhecimentos Especificos: Noc¢bes basicas do profissional engenheiro civil,
suas atribuicdes legais e atuacdo no mercado de trabalho. Breve historico da
Engenharia Civil e atualidades. Etica profissional e conselho profissional da classe.
Normas técnicas. Elaboracédo, leitura e interpretacdo de um projeto arquitetdnico.
Metodologia. Representagdo gréafica. Convengbes e normalizagdo. Normas de
desenho técnico. Temperatura, dilatacdo, calor e 12 lei da Termodinamica. Teoria
cinética dos gases. 22 Lei da termodinamica. Integrais duplas em coordenadas
cartesianas e polares. Integrais triplas em coordenadas cartesianas e polares.
Integrais curvilineas e de superficie. Séries. Introducdo a numeros complexos.
FuncBes e Integrais complexas. Importdncia dos materiais de construcao.
Normalizacdo. Introducdo a ciéncia dos materiais. Aglomerantes. Agregados.
Concreto de Cimento Portland. Metais como materiais de construcéo civil. Conceitos
e propriedades fundamentais dos fluidos. Estatica dos fluidos. Principios
fundamentais relacionados ao escoamento dos fluidos. Nocbes de turbuléncia.

Hidrodinamica: formulacao diferencial, formulagéo integral, formulagdo empirica.
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TESTE SELETIVO PARA ESTAGIARIOS N° 001/2022

ANEXO I

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES
ESPECIAIS PARA REALIZACAQ DA PROVA,

A Comiss&o de Teste Seletivo para Estagiarios:

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME:
INSCRICAO: DOCUMENTO:
CARGO PRETENDIDO: FONE:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores
dedeficiéncia, conforme previsto no Decreto Federal n°. 3.298/1999

( )SIM ( )NAO
Tipo de Deficiéncia: ( ) Fisica ( ) Auditiva ( ) Visual () Mental () Multipla
Necessita condigdes especiais para realizagao da(s) prova(s)?

()SIM ( )NAO

Em caso positivo, especificar:

Itapejara D" Oeste, [/ /2022.

Assinatura do Candidato



