EDITAL 002/2015

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO DESTINADO AO DESENVOLVIMENTO DE
ESTAGIOS JUNTO AO MUNICIPIO DE PALMAS — ESTADO DO PARANA

O CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES -
CEINEE torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de Processo Seletivo
destinado a estudantes regularmente matriculados, em Instituicdes de Ensino, nos cursos de
Ensino Médio, Educacéo Profissional (nivel técnico), nas areas de técnico em informatica,
Formagdo de Docentes, técnico em Administracdo e técnico em Enfermagem e Ensino
Superior nas dreas de Educagao Fisica, Artes, Pedagogia, Direito, Letras, Sistemas de
informagao, Enfermagem, Administragdo, Farméacia, Quimica, Biologia, incluindo Pés
graduagao, para a realizagdo de Estagio ndo obrigatério junto ao Municipio de Palmas, na
forma da Lei n°® 11.788/2008 sendo estas distribuidas da seguinte forma:

Estagio Valor Bolsa Auxilio

Educagdo  Profissional  (nivel |[R$ 1.000,00 (um mil reais)
técnico) e (Formagdo de
Docentes)

Ensino Superior (Graduagdo e |R$ 1.000,00 (um mil reais)
P6s Graduagao)

Ensino Médio R$ 658,00 (Seicentos e cinglienta e oito reais)

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A inscrigdo no Processo Seletivo implica, desde logo, a ciéncia e aceitagao tacita pelo
candidato das condigbes estabelecidas neste Edital e em editais complementares ou de
retificacbes. Antes de efetuar a inscricdo, € de responsabilidade do candidato conhecer
todas as determinagdes referentes ao Processo Seletivo para certificar-se de que possui
todas as condigbes e pré-requisitos para prestar as provas, documentos comprobatérios
dos requisitos exigidos para o estagio por ocasido da contratagdo se aprovado e
convocado.

1.2 A aprovagéo do candidato no Processo Seletivo ndo implica obrigatoriamente em sua
investidura, a sua contratacdo efetiva dependera da época conveniente e oportuna, bem
como das necessidades da Administragdo Municipal do Municipio de Palmas e das
disponibilidades orcamentarias.

1.3 O Processo seletivo constitui-se em selegdo isondmica, pela avaliagdo dos
conhecimentos do aluno interessado, por meio da média obtida pelo candidato no ultimo
ano/semestre/bimestre cursado em sua respectiva instituicio de ensino, nos cursos
indicados no predmbulo, sendo estes os critérios de classificagao e aprovagao.

1.4 O Processo seletivo destina-se a selecionar estudantes para estagios de
complementagdo educacional em atividades académicas compativeis com o tipo de
formagao profissional, oportunizando ao(a) candidato(a) a vivéncia entre a teoria aprendida
e a pratica realizada, na medida das vagas oferecidas pelo Municipio de Palmas, na forma
do anexo |.

1.4.1 Além das vagas previstas no edital, o processo seletivo se destina a formagao de
cadastro de reserva.



1.5 O presente processo seletivo tera validade 24 meses, a contar da publicagdo da
homologacao do resultado final.

1.6 Os estagiarios convocados(as) estardo subordinados a Lei Federal n° 11.788/2008,
inclusive ao que diz respeito ao tempo maximo permitido de estagio, de 24 (vinte e quatro)
meses, ao artigo 1° do Decreto Municipal n°® 2151/2013, de modo que nao formaréo
vinculo empregaticio com o Municipio de Palmas.

1.7 Os candidatos classificados poderao ser convocados para firmar o termo de
compromisso de estagio, de acordo com o interesse e conveniéncia da Administracao
Municipal.

1.8 A realizacdo do estagio curricular ndo obrigatério dar-se-a mediante TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, celebrado entre estagiario e esta municipalidade, com
interveniéncia da Instituicdo de Ensino na qual o candidato encontra-se matriculado e do
agente de integracdo CEINEE, desde que atendido o disposto na Lei Municipal n°
2151/2013.

1.9 Sera concedida bolsa auxilio na forma do contrato de prestagéo de servigos n° 58/2013
do Municipio de Palmas, por hora realizada, proporcional a carga horaria cumprida e
estipulada no Termo de Compromisso, conforme determina a Lei Municipal n® 2151/2013.

1.10 O valor da bolsa auxilio podera variar de acordo com o numero de dias uteis do
periodo a que se refere, bem como, pelo nimero de auséncias justificadas ou nao, as
quais serao descontadas.

1.11 A carga horaria de estagio sera de 30 horas semanais salvo os estudantes que se
enquadram no Art.10, inciso | da Lei Municipal n® 2151/2013 que sera de 20 horas
semanais conforme artigo da lei acima mencionado e abaixo descrito.

Art. 10° - A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituigdo de ensino,
a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de
compromisso ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar:

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educacao especial e
dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educagéo de jovens e adultos;

Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da
educacdo profissional (nivel técnico) e do ensino médio regular.

2. DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1 Aos (As) candidatos(as) participantes na qualidade de pessoas com necessidades
especiais, na acepgao da Lei n® 7.853/89, sera (40) assegurado o percentual de 10% (dez
por cento) das vagas de estagio ofertadas, consoante item 1.4 acima.

2.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos portadores de
necessidades especiais, devera, no ato da inscri¢cao, declarar-se portador de necessidades
especiais (deficiéncia) e, posteriormente, se convocado, submeter-se a pericia Médica a
ser determinada pelo Municipio de Palmas, que opinara conclusivamente sobre a sua
qualificagdo como portador de necessidades especiais (deficiéncia) ou ndo, e sobre o grau
de deficiéncia, com a finalidade de verificar se a necessidade especial (deficiéncia) da qual
& portador realmente o habilita a ocupar uma das vagas reservadas (Constituicdo Federal,
art. 37, VIII).



2.3 — O laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de necessidade especial
(deficiéncia), com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da necessidade especial
(deficiéncia) devera ser entregue junto com os documentos da inscrigéo.

2.4 - A nao observancia do disposto nos itens anteriores acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

2.5- Os portadores de necessidades especiais (deficiéncia) participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

2.6 - O candidato que, no ato de inscrigdo, declarar-se portador de necessidade especial
(deficiéncia), se classificado no Processo Seletivo, além de figurar na lista geral de
classificagcao, tera seu nome publicado em relagao a parte, observado a respectiva ordem
de classificagao.

2.7 - As vagas destinadas a portadores de necessidades especiais que nao forem providas
por falta de candidatos, por reprovagdo nas provas do Processo Seletivo ou na pericia
médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagao.

3. DAS INSCRIGOES E AVALIAGAO DO PROCESSO SELETIVO

3.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato a estadgio devera conhecer o edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos por este e pelas legislagbes
competentes, sendo que uma vez efetuada a inscricdo nao sera permitida, em hipotese
alguma, a sua alteragéo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas
e condicbes estabelecidas neste Edital, em relagcdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.3 Ao efetuar a inscrigdo o candidato estara automaticamente participando do Processo
Seletivo desde que tenha informado corretamente todos os dados exigidos e as notas
contidas em seu histdrico escolar e protocolado os documentos que seguem na seguinte
ordem: FICHA DE INSCRICAO IMPRESSA, HISTORICO ESCOLAR, DECLARACAO DE
MATRICULA, CPF, RG E COMPROVANTE DE RESIDENCIA.

3.4 A inscricao podera ser efetuada a partir das 17h do dia 16/06/2015 até as 17h do dia
30/06/2015 somente via internet, no enderego eletrdnico: www.pmp.pr.gov.br, menu
concursos e teste seletivos, a qual devera ser devidamente preenchida pelo candidato,
observado o horério oficial de Brasilia/DF, sendo que ao final da inscricdo, devera o
candidato imprimir o comprovante de inscrigdo, em duas vias. A lista de candidatos
inscritos sera divulgada via enderego eletrbnico www.pmp.pr.gov.br a partir do dia
02/07/2015.

3.4.1 O candidato devera protocolar a entrega da documentagéo exigida apds a inscricao
junto ao representante do CEINEE no anexo da Biblioteca Municipal de Palmas-Pr, sito a
Rua. Coronel Jose Osorio, 1008 de 03 a 07/07/2015 no horario das 8:00 as 17:00 horas.

. A lista de candidatos inscritos sera divulgada via enderego eletrénico www.pmp.pr.gov.br
no dia 02/07/2015 a partir das 17:00 hs



3.5. Os alunos que cursarem apenas uma matéria no ano letivo € ou no semestre/
bimestre deverao apresentar um Unico histérico do ano que tiver as trés matérias no ultimo
periodo.

3.6 As informacgdes prestadas na inscrigdo serao de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se ao CEINEE o direito de excluir do teste seletivo aquele que nao preencher o
formulario de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos.

3.7 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato.

3.8 O CEINEE e o Municipio de Palmas nao se responsabilizam por solicitagbes de
inscricbes nado recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, bem
como é de responsabilidade do candidato a impressao correta da ficha de inscricao

3.9 E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea, a via postal, a via fax ou a via
correio eletrOnico ou encaminhada em desacordo com os prazos e condi¢gdes previstos
neste edital.

3.10 O candidato devera possuir em seu historico escolar média obtida no ultimo
ano/semestre/bimestre cursado em sua respectiva instituicdo de ensino, sendo este parte
dos critérios de classificagao e aprovagao atendidas a disposi¢ao do edital.

3.10.1 Histérico Escolar Bimestral: Pela média geral obtida por matéria no ultimo
bimestre cursado.

3.10.2 Historico Escolar Semestral: Pela média obtida por matéria no ultimo semestre
cursado.

3.10.3 Histérico Escolar Anual: Pela média geral obtida por matéria referente ao ultimo
ano letivo cursado.

3.11 O candidato devera informar no campo indicado no formulario de inscrigdo o nome e
a nota de 3 (trés) matérias cursadas, que estejam descritas no histérico escolar no ultimo
bimestre; semestre ou ano cursado, sendo excluido do Processo Seletivo, o candidato que
nao informar corretamente dados e notas, na forma do item 3.10 acima. (Ex: para as
bimestrais: 4°.bimestre; todas matérias informadas devem ser do 4° bimestre; para
médias semestrais: as trés matérias do mesmo semestre; para as médias anuais: as
trés matérias do mesmo ano).

3.11.1. Para os estagiarios que estejam matriculados no primeiro ano dos cursos indicados
no predmbulo deste edital, a média a que aludem os subitens 3.10.1; 3.10.2 e 3.10.3
acima sera verificada de acordo com o histérico escolar apresentado, Original ou cépia
Autenticada.

3.11.2 Serao desclassificados alunos que ndo obedecerem aos critérios de langamento de
notas: notas langadas de 0 a 10, com até 2 casas decimais. Exs: 8,00/ 9,00/ 10,00

3.12 A realizacao de estagio fica condicionada aos critérios de cada instituicao de ensino,
conforme prevé a Lei 11.788/08, que regulamenta o estagio.

3.13 O estudante, cuja média curricular € avaliada por conceito devera indica-la no ato da
inscricdo as notas ja convertidas de 0 a 10, INDICADAS pela Instituicdo de Ensino e



comprovadas através de declaragcdo ou outro documento assinado e carimbado. O
estudante podera utilizar tabela de conversao que segue:

CONCEITO POR MATERIA MEDIA A SER INCLUIDA POR MATERIA
EXCELENTE 9,50
MUITO BOM 8,40
BOM 7,40
SUFICIENTE 6,40
INSUFICIENTE 2,90

3.14 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da
pontuacgao final.

3.15 A divulgacdo da classificacdo final esta prevista para 16/07/2015, a partir
das17:00horas, podendo o candidato apdés a publicagdo recorrer quanto a nota e
classificagao publicada, sendo que simples pedido de informagdes nao serdo considerados
COMO recursos.

3.16 O Candidato que tiver interesse ao que se refere o item 3.15 deste edital, devera
solicitar através de protocolo fundamentado no prazo de até 24 horas apds a divulgagéo
do resultado no enderego Avenida Coronel José Osodrio ,1008 Centro , anexo a Biblioteca
Municipal de Palmas.

3.16.1 O Agente de Integragdo CEINEE julgara os recursos juntamente com a comissao
designada, informando a decisdo medidas tomadas ao interessado.

4. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1 Em caso de empate no resultado, tera preferéncia, para efeito de classificagdo, o
candidato que tiver:

a) cursando o periodo letivo mais avancgado; e, persistindo o empate;
b) o de maior idade.
6. DA HOMOLOGAGAO FINAL E DA CONVOCAGAO PARA O ESTAGIO

6.1 Divulgado o resultado final na data 08/07/2015 a partir das 19:00 hs depois de
transcorridos os prazos e decididos eventuais recursos, o teste seletivo sera homologado
pelo Agente de Integragédo — CEINEE.

6.2 A aprovagao no teste seletivo ndo gera direito a convocagdo e esta obedecera
rigorosamente a ordem de classificagao por curso e ficara condicionada a comprovagao de
documentos, conforme disposto no Decreto Municipal n° 2151/2013 e ainda a
comprovacao da média inscrita, conforme subitem seguinte.

6.3 No ato da convocagao o candidato devera apresentar Declaragao original atualizado e
devidamente assinado e carimbado pela Instituicdo de Ensino a qual pertence, no ano
letivo de 2015, para comprovar sua regularidade académica.




6.4 O candidato aprovado sera convocado por meio de edital ou pelo endereco
eletronico indicado pelo aluno no ato de sua inscricdo via internet, sendo que o
edital sera divulgado ainda no endereco www.pmp.pr.gov.br, menu concursos e
testes seletivos.

6.5 Tera o candidato convocado, o prazo de 03 (trés) dias, a contar da data
estipulada no edital de convocacao, para comparecer a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PALMAS para orientacoes quanto aos procedimentos e documentacoes necessarias
para regularizacdo do estagio.

6.6 O candidato, classificado e aprovado estara apto a desempenhar atividades, a critério
do Municipio de Palmas/PR.

6.7 O Municipio de Palmas nao se responsabiliza por informacao de enderego eletrénico
(e-mail) incorreto, incompleto, desatualizado ou com problemas de recepgéo.

6.8 E de responsabilidade do candidato manter seu enderego eletrénico (e-mail) atualizado
para viabilizar os contatos necessarios.

6.9 O nao comparecimento dentro do prazo estabelecido no subitem 6.5, implicara a
inabilitagdo do candidato para o teste seletivo, reservando-se ao Agente de Integragao —
CEINEE, o direito de convocar o proximo candidato da lista de classificagao.

6.10 O candidato aprovado e convocado podera desistir definitiva ou temporariamente da
oportunidade de estagio, implicando a desisténcia temporaria, em renuncia a classificagdo
original e passando a posicionar-se em ultimo lugar na lista dos aprovados do curso o qual
estiver inscrito.

6.11 A desisténcia temporaria devera ser formalizada mediante protocolo de requerimento
de reclassificagédo, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis a contar da data estipulada no
edital de convocacao, podendo o(a) candidato(a) usar desse beneficio, uma Unica vez.

7. DAS DISPOSIGOES GERAIS

7.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este teste seletivo, bem como de eventuais
aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame.

7.2 As normas e diretrizes quanto ao Programa de Estagio em ambito municipal estao
regidas e disciplinadas pela Lei Federal n°® 11.788/2008 e Lei Municipal n°® 2151/2013,
disponibilizados no enderego eletrénico www.pmp.pr.gov.br, menu: concursos e testes
seletivos.

7.3 O Municipio de Palmas designara, na forma do §3°, do artigo 2°, da Lei Municipal n°
2151/2013, designara comissdo de acompanhamento da realizagao de teste seletivo e
professores para conferéncia dos gabaritos.

8.4 Eventuais casos omissos serao analisados e decididos pela comissao.

PALMAS, 12 de junho de 2015.



ANEXO |

Curso

N° de Vagas

Educacao Fisica

1 vaga + cadastro de reserva

Artes 1 vaga + cadastro de reserva
Pedagogia 1 vaga + cadastro de reserva
Direito 1 vaga + cadastro de reserva
Letras 1 vaga + cadastro de reserva

Sistemas de Informacéao

1 vaga + cadastro de reserva

Enfermagem

1 vaga + cadastro de reserva

Administracao

1 vaga + cadastro de reserva

Farmacia 1 vaga + cadastro de reserva
Quimica 1 vaga + cadastro de reserva
Biologia 1 vaga + cadastro de reserva

Po6s Graduagéo

1 vaga + cadastro de reserva

Formacao de Docentes

1 vaga + cadastro de reserva

Técnico em Administragao

1 vaga + cadastro de reserva

Técnico em Informatica

1 vaga + cadastro de reserva

Técnico em Enfermagem

1 vaga + cadastro de reserva

Nivel Médio

1 vaga + cadastro de reserva




